บทสรุป รายงานประจำปี 2552 
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฝ่ายประถม

โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ.2501 โดยศาสตราจารย์ท่านผู้หญิงพูนทรัพย์  นพวงศ์ ณ อยุธยา เพื่อเป็นสถานที่ฝึกหัดงานครูขั้นปริญญา เป็นหน่วยงาน สังกัดคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ปัจจุบันมีรองศาสตราจารย์สุปราณี   จิราณรงค์ เป็นผู้อำนวยการ โรงเรียนมีพันธกิจ 5 ด้าน คือ  เป็นแหล่งเรียนรู้และฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนิสิตคณะครุศาสตร์  จัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพให้ทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกทั้งด้านความรู้และคุณธรรมจนเป็นที่ยอมรับของสังคม  เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษาสำหรับนำไปใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษาและเผยแพร่สู่วงการศึกษาของประเทศ  มีส่วนร่วมในการยกระดับการศึกษาของชาติด้วยการพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียนพัฒนาครูประจำการและการศึกษาของโรงเรียนทั่วประเทศ และทำนุบำรุงและสืบสานศิลปวัฒนธรรมของชาติ

การดำเนินการของโรงเรียนในปีการศึกษา 2552 นอกจากพันธกิจทั้ง 5 ด้านแล้ว ทางโรงเรียนยังได้กำหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การดำเนินงานอีก 4 ด้าน คือ ก้าวไกล  โปร่งใส  เป็นไทย  และพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียน สำหรับโครงสร้างภาระงานที่ต้องปฏิบัติเป็นประจำ โรงเรียนได้ทำโครงสร้างภาระหน้าที่ออกเป็น 6 ด้าน และแต่งตั้งรองผู้อำนวยการทำหน้าที่ดูแลจัดการ ได้แก่ งานฝ่ายบริหาร  งานฝ่ายวิชาการหลักสูตรและการสอน งานฝ่ายกิจการนักเรียน งานฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ  งานฝ่ายแผน งบประมาณและประกันคุณภาพ  และงานฝ่ายวิรัชกิจและกิจกรรมพิเศษ งานของแต่ละฝ่ายจะมีหน่วยงานย่อยแต่ละส่วนรับผิดชอบในการดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย

ผลของการดำเนินงานในปีการศึกษา 2552 ในส่วนของการเป็นแหล่งเรียนรู้และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ของนิสิตคณะครุศาสตร์ โรงเรียนได้รับนิสิตฝึกประสบการณ์วิชาชีพทั้งจากคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และสถาบันการศึกษาอื่น ในสาขาประถมศึกษา  ปฐมวัย  ศิลปศึกษา  ดนตรีศึกษา  พลศึกษา เทคโนโลยีทางการศึกษา และอื่น ๆ ทั้งสิ้น 75 คน รองรับการเข้ามาศึกษาเรียนรู้ระยะสั้นของนิสิตอีกจำนวนรวม 292 คน นอกจากนี้ยังมีคณาจารย์ของโรงเรียนได้ทำหน้าที่เป็นอาจารย์ผู้สอนนิสิตทั้งระดับปริญญาตรี และปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ 83   จากจำนวนคณาจารย์ทั้งหมด 101 คน วิชาที่รับผิดชอบ ได้แก่วิชาประสบการณ์วิชาชีพ  วิชาที่เกี่ยวข้องกับการการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 

ในพันธกิจที่เกี่ยวกับการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพให้ทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกทั้งด้านความรู้และคุณธรรมจนเป็นที่ยอมรับของสังคม  โรงเรียนได้ผลิตนักเรียนที่จบระดับอนุบาล 3 จำนวน 26 คน  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 225 คน โดยไม่มีนักเรียนคนใดไม่สำเร็จการศึกษา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ อยู่ในเกณฑ์สูง คือจำนวนร้อยละของนักเรียนที่ได้คะแนนเกิน 80 คะแนน ที่มากกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนนักเรียน 3 กลุ่มสาระได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  ศิลปะ  และการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ที่มากกว่าร้อยละ 70 ถึง 79 มี 4 กลุ่มสาระ ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  และภาษาต่างประเทศ และมีเพียงกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวที่มีนักเรียนไม่ถึงร้อยละ 70 ที่ได้คะแนน 80 ขึ้นไป คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐานของทุกกลุ่มสาระ และระดับชั้นที่มีการสอบ ค่าคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนสาธิตสูงกว่าค่าเฉลี่ยของระดับประเทศ สูงกว่าค่าเฉลี่ยของโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (กลุ่มโรงเรียนสาธิต) และสูงกว่าค่าเฉลี่ยของนักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร  สำหรับการพัฒนาศักยภาพตามความถนัดและความสนใจทั้งทางด้านวิชาการและทักษะด้านต่าง ๆ   มีนักเรียนสาธิตจุฬาฯ ฝ่ายประถมจำนวนมากที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติจำนวน 87 คน ทางด้านกีฬามีผู้ประสบความสำเร็จในการแข่งขันกีฬาชนิดต่าง ๆ จำนวน 134 คน  โดยเฉพาะในการแข่งขันกีฬาสาธิตสามัคคีครั้งที่ 14 ที่มหาวิทยาลัยบูรพา โรงเรียนสาธิตจุฬาฯ ฝ่ายประถมได้จำนวนเหรียญรวมมาเป็นอันดับ 1 ติดต่อกันเป็นปีที่ 3

ทางด้านการเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าวิจัย  เพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางการศึกษาสำหรับนำไปใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษาและเผยแพร่สู่วงการศึกษาของประเทศในปีแรกของการบริหารงานของผู้บริหารชุดนี้ มีผลงานวิชาการด้านวิจัย  ผลงานด้านการผลิตสื่อสิ่งพิมพ์ทางวิชาการต่าง ๆ ที่สำเร็จ จำนวน 5 รายการ  กำลังดำเนินการ 7 รายการ 

พันธกิจด้านการเข้าไปมีส่วนร่วมในการยกระดับการศึกษาของชาติ  ด้วยการพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียนพัฒนาครูประจำการและการศึกษาของโรงเรียนทั่วประเทศ มีทั้งการจัดอบรมพัฒนาครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ และทำโครงการความร่วมมือทางวิชาการกับโรงเรียนและกลุ่มโรงเรียนต่าง ๆ มีทั้งหมด 15 รายการ


ทางด้านการทำนุบำรุงและสืบสานศิลปวัฒนธรรมของชาติโรงเรียนได้จัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้เป็นประสบการณ์การเรียนรู้ทั้งนักเรียน  คณาจารย์เป็นจำนวน 32 รายการ หรือโดยเฉลี่ยประมาณ สัปดาห์ละ 1 กิจกรรม

กิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นเพื่อตอบสนองต่อพันธกิจ วิสัยทัศน์  แผนยุทธศาสตร์ต่าง ๆ รวมทั้งสิ้น 68 โครงการ/กิจกรรม

โครงการและกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีการศึกษาต่อไป ที่สำคัญ คือ โครงการห้องสมุดอิเล็กทรอนิคส์ (E-library) โครงการสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่คณาจารย์และบุคลากรด้วยการเพิ่มเงินค่าวิชาชีพ ค่าครองชีพ ทุนการศึกษาสำหรับบุตรบุคลากรของโรงเรียน ทุนการศึกษาต่อของคณาจารย์รุ่นใหม่  โครงการแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมกับต่างประเทศ โครงการสร้างสระว่ายน้ำ  โครงการปรับปรุงห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนในฝัน โครงการปรับปรุงสวนบริเวณอาคาร 50 ปี โครงการก่อสร้างอาคารโรงซ่อมและที่ปฏิบัติงานของบุคลากรฝ่ายอาคาร โครงการส่งเสริมทักษะความสามารถทางภาษาอังกฤษแก่คณาจารย์ เป็นต้น


สำหรับอุปสรรค ปัญหาและการเปลี่ยนแปลงในรอบปี ได้แก่ ปัญหาด้านสถานภาพของโรงเรียนอันเนื่องมาจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยประกาศใช้พระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พุทธศักราช 2551 มีผลให้เป็นมหาวิทยาลัยที่อยู่นอกระบบราชการ มีการยกร่างระเบียบกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ทำให้โรงเรียนได้รับผลกระทบในแง่ของบุคลากรที่มีคุณสมบัติไม่ตรงตามเกณฑ์ คือต้องจบระดับปริญญาเอก  สอบTOEFLได้ 550 และมีภาระงานสอนระดับอุดมศึกษา ซึ่งไม่มีอาจารย์ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ดังกล่าว  ปัญหาไข้หวัด 2009 ระบาด ทำให้โรงเรียนต้องดำเนินมาตรการตรวจอุณหภูมินักเรียนทุกเช้า  มีการเปิดประตูทางเข้าออกโรงเรียนเพิ่มอีก 1 ประตู คือ ประตู 6 ตรงข้ามกับโรงเรียนสาธิตจุฬาฯ ฝ่ายมัธยม เพื่อแก้ปัญหาการจราจรติดขัดบริเวณโรงเรียน และพื้นที่ใกล้เคียง ประกอบกับส่งเสริมให้ผู้ปกครองไปใช้ที่จอดรถที่ตึกจามจุรี 9 ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวทำให้โรงเรียนมีภาระในการดูแลรักษาความปลอดภัยเพิ่มขึ้นในช่วงเช้าและเย็น ส่วนการปรับเปลี่ยนห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และสถานที่ต่าง ๆ ทำให้การใช้อาคารสถานที่และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ไม่ได้รับความสะดวกเท่าที่ควร และต้องงดกิจกรรมการสอนภาคฤดูร้อน 1 ปี  มีการปรับปรุงเส้นทางการเดินเข้าออกโรงเรียนบริเวณประตู 3 ให้การเข้า และออกเป็นระเบียบมากขึ้น
ผลการประเมินคุณภาพภายในรายมาตรฐาน
เปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา  2549 2550  2551 2552 และ 2553
โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฝ่ายประถม
เกณฑ์การประเมิน
4 (ดีมาก)
หมายถึง

ผลสำเร็จมีตั้งแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป
3 (ดี)

หมายถึง

ผลสำเร็จมีระหว่างร้อยละ 75 – 89
2 (พอใช้)
หมายถึง

ผลสำเร็จมีระหว่างร้อยละ 50 – 74
1 (ปรับปรุง)
หมายถึง

ผลสำเร็จมีระหว่างร้อยละ 50
	มาตรฐานด้านผู้เรียน
	ผลประเมิน (4 ระดับ)

	มาตรฐานที่
	2549
	2550
	2551
	2552
	2553

	1
	ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	3.54
	3.71
	3.72
	3.76
	3.80

	2
	ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	3.45
	3.64
	3.43
	3.78
	3.73

	3
	ผู้เรียนมีทักษะในการทำงานรักการทำงาน สามารถทำงาน
	3.70
	3.75
	3.82
	3.79
	3.79

	
	ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	
	
	
	
	

	4
	ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
	3.50
	3.65
	3.69
	3.74
	3.47

	
	มีวิจารณญาณ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และ
	
	
	
	
	

	
	มีวิสัยทัศน์
	
	
	
	
	

	5
	ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	3.50
	3.55
	3.61
	3.78
	3.78

	6
	ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
	3.71
	3.87
	3.85
	3.83
	3.87

	
	และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	7
	ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี
	3.75
	3.78
	3.72
	3.79
	3.82

	8
	ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 
	3.84
	3.95
	3.99
	3.90
	4.00

	
	และกีฬา
	
	
	
	
	

	9
	ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิ/ความรู้ความสามารถตรงกับ
	3.91
	3.96
	3.98
	4.00
	4.00

	
	งานที่รับผิดชอบหมั่นพัฒนาตนเองเข้ากับชุมชนได้ดี และมี
	
	
	
	
	

	
	ครูพอเพียง
	
	
	
	
	

	10
	ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
	3.83
	3.88
	3.80
	3.89
	3.94

	
	ประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	


	มาตรฐานด้านการบริหารและจัดการศึกษา
	ผลประเมิน (4 ระดับ)

	มาตรฐานที่
	2549
	2550
	2551
	2552
	2553

	11
	ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้นำ และมีความ
	3.89
	3.92
	3.88
	3.79
	3.71

	
	สามารถในการบริหารจัดการศึกษา
	
	
	
	
	

	12
	สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการบริหารงาน
	3.84
	3.87
	3.96
	3.92
	3.89

	
	และพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร
	
	
	
	
	

	13
	สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
	3.86
	3.90
	3.95
	3.83
	3.87

	
	ผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	

	14
	สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
	3.77
	3.84
	3.94
	3.97
	3.95

	
	ผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	

	15
	สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่าง
	3.91
	3.95
	3.82
	3.98
	3.86

	
	หลากหลาย
	
	
	
	
	

	16
	สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม
	3.84
	3.76
	3.91
	3.99
	3.96

	
	ให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ
	
	
	
	
	

	17
	สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น
สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทางศาสนา  สถาบันทางวิชาการ และองค์กรภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนา
วิถีการเรียนรู้ในชุมชน
สถานศึกษา มีการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้และพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง
สถานศึกษาเป็นแหล่งเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับชุมชน จังหวัด และประเทศ
	3.75
	3.71
	3.87
	3.91
	3.90

	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	3.94
	3.94
	3.99
	3.99
	3.98

	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	

	
	
	-
	4.00
	3.99
	3.94
	3.96

	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	-
	4.00
	3.99
	4.00
	4.00

	
	
	
	
	
	
	


